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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA

- OPIEKA WYTCHNIENIOWA

»Wsparcie dla Ciebie - rozwdj deinstytucjonalnych uslug spolecznych”
Nr projektu: FEWP.10.01-1Z.00-0008/25
Gmina Malanéw / Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Malanowie

Okres realizacji projektu: 01.06.2026-30.09.2028

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji 1 uczestnictwa w formie wsparcia ,,Opieka
wytchnieniowa”, realizowanej w ramach projektu ,Wsparcie dla Ciebie - rozwoj
deinstytucjonalnych ustug spotecznych”, nr projektu FEWP.10.01-1Z.00-0008/25.

2. Projekt realizowany jest przez Gming¢ Malanéw / Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne; w
Malanowie w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

3. Udziat w ustugach opieki wytchnieniowej realizowanych w ramach projektu jest bezptatny dla
uczestnikow, zgodnie z zasadami okre§lonymi we wniosku o dofinansowanie i dokumentach
projektowych.

4. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad roéwnos$ci szans, niedyskryminacji,
dostgpnosci, przejrzystosci oraz poszanowania godnosci uczestnikow.

5. Uslugi wytchnieniowe stanowig forme wsparcia opiekunoéw faktycznych osob potrzebujacych
pomocy w codziennym funkcjonowaniu. Ich celem jest czasowe przejecie obowigzkow
opiekunczych, aby opiekun faktyczny mogl odpoczaé, zregenerowal sily, zatatwi¢ sprawy
osobiste lub zawodowe.

§ 2. Grupa docelowa

1. Wsparcie skierowane jest do opiekunow faktycznych osob potrzebujacych pomocy w
codziennym funkcjonowaniu, zamieszkujgcych na terenie Gminy Malanow.

2. Opiekunem faktycznym jest osoba, ktora codziennie lub regularnie sprawuje rzeczywista,
nieodptatng opieke nad osobg starsza, chora, z niepelnosprawnoscig lub inng osobg wymagajaca
pomocy w codziennym funkcjonowaniu.

3. Wsparcie w ramach projektu zaplanowano dla minimum 7 opiekunow faktycznych.
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4. Rekrutacja pozostaje otwarta dla kobiet 1 m¢zczyzn na zasadach réwnych szans. Szczegolng
uwage zwraca si¢ na osoby znajdujace si¢ w trudniejszej sytuacji zyciowej, w tym osoby
samotnie sprawujace opieke oraz opiekunéw o0séb z niepetnosprawnosciami.

§ 3. Zakres i forma opieki wytchnieniowej

1. Opieka wytchnieniowa polega na czasowym przejeciu przez wykwalifikowang osobe
realizujacg usluge obowigzkow opiekunczych nad osobg potrzebujaca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

2. Ushlugi beda $wiadczone w formie dziennej, w budynku po bytej szkole dostosowanym do
Swiadczenia uslug wytchnieniowych, na terenie Gminy Malanow.

3. Ustugi maja charakter czasowy i odcigzajacy. Nie zastepuja catodobowej opieki, Swiadczen
zdrowotnych ani specjalistycznych ustug medycznych.

4. Wsparcie ma umozliwi¢ opiekunowi faktycznemu w szczegoélnosci odpoczynek, regeneracje,
zalatwienie spraw osobistych, realizacj¢ obowigzkow zawodowych lub podjecie aktywnosci
Spotecznej, wsparcie psychologiczne.

5. W ramach projektu przewidziano $rednio 10 godzin wsparcia miesigcznie na jednego
opiekuna. Liczba godzin moze by¢ dostosowana do indywidualnych potrzeb i organizacji
wsparcia, a godziny mogg by¢ realizowane sukcesywnie lub kumulowane w krotszym okresie, z
zachowaniem limitu przyznanego uczestnikowi.

6. Okres realizacji opieki wytchnieniowej obejmuje okres od pazdziernika 2026 r. do wrze$nia
2028 r.

§ 4. Osoby Swiadczace ustugi opieki wytchnieniowej

1. Ustugi opieki wytchnieniowej §wiadczone sg przez osoby zatrudnione lub zaangazowane
przez Realizatora projektu, zgodnie z zasadami realizacji projektu oraz obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Osoba objeta wsparciem moze wskazac osobe, ktora bedzie swiadczy¢ na jej rzecz ustugi
opieki wytchnieniowej, z zastrzezeniem spelnienia przez wskazang osob¢ wymagan okre§lonych
w dokumentacji projektu oraz zasadach realizacji ustugi.

3. Ustugi realizowane s3 w celu czasowego odcigzenia opiekuna faktycznego poprzez
zapewnienie opieki osobie potrzebujacej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

4. Osoba $wiadczaca ustugg realizuje wsparcie zgodnie z indywidualnymi potrzebami osoby
wymagajacej opieki, zakresem przyznanego wsparcia oraz ustalonym harmonogramem realizacji
ustug.

5. Zakres $wiadczonej ustugi ustalany jest z uwzglednieniem sytuacji osoby wymagajacej
opieki oraz potrzeb opiekuna faktycznego, w zakresie umozliwiajacym czasowe odcigzenie
opiekuna od sprawowania bezposredniej opieki.
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6. Osoba $wiadczaca usluge zobowigzana jest do poszanowania godno$ci, prywatnosci,
autonomii i praw osoby wymagajacej opieki oraz opiekuna faktycznego, a takze do zachowania
poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku ze §wiadczeniem ustugi.

7. Realizacja ustug jest dokumentowana w sposéb okreslony przez Realizatora projektu, w
szczegblnosci poprzez potwierdzanie daty, czasu i zakresu wykonanej ustugi.
8. Osoba $wiadczaca ustuge nie moze podejmowacé dziatan wykraczajacych poza zakres

opieki wytchnieniowej okreslony w projekcie oraz indywidualnych potrzeb osoby wymagajacej
opieki.

§ 5. Kryteria uczestnictwa

1. Warunkiem udziatu w rekrutacji jest spetnienie tacznie nastepujacych kryteriow formalnych:
1) zamieszkiwanie na terenie Gminy Malanow;

2) faktyczne, regularne i nieodplatne sprawowanie opieki nad osoba potrzebujaca pomocy w
codziennym funkcjonowaniu;

3) ztozenie wymaganych dokumentow rekrutacyjnych;

4) wyrazenie zgody na udzial w projekcie oraz przetwarzanie danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji projektu;

5) mozliwos$¢ skorzystania z ustugi w formie okreslonej w projekcie.

2. W celu potwierdzenia sytuacji opiekunczej Realizator moze poprosi¢ o dokumenty lub
informacje potwierdzajace potrzebe wsparcia osoby, nad ktéra sprawowana jest opieka, w
szczegblnos$ci orzeczenie o niepetnosprawnosci, zaswiadczenie lekarza lub instytucji $wiadczacej
ushugi spoteczne, wywiad srodowiskowy albo inny dokument potwierdzajacy sytuacjg.

3. Brak dokumentu, o ktérym mowa w ust. 2, nie wyklucza automatycznie z udzialu, jezeli
sytuacja opiekuncza moze zosta¢ potwierdzona innym wiarygodnym sposobem.

§ 6. Zasady pierwszenstwa i ocena zgloszen

1. W przypadku wigkszej liczby zgloszen niz liczba dostgpnych miejsc przeprowadzona
zostanie ocena zgloszen z uwzglednieniem kryterium obligatoryjnego oraz kryteridow
punktowych okreslonych w niniejszym Regulaminie, z uwzglednieniem zatozen i
kryteriow rekrutacji wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Warunkiem obligatoryjnym udziatlu w formie wsparcia ,,Opieka wytchnieniowa” jest
faktyczne, regularne i nieodptatne sprawowanie opieki nad osoba potrzebujaca pomocy w
codziennym funkcjonowaniu.

3. Kandydat moze uzyska¢ punkty za spetnienie nastepujacych kryteriow:
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a) sprawowanie opieki nad osobg ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci - 3
punkty;

b) samotne sprawowanie opieki - 3 punkty;

C) laczenie sprawowania opieki z pracg zawodows - 2 punkty.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w ramach kryteriow punktowych
wynosi 8 punktow.

Spetnienie kryterium obligatoryjnego oraz kryteriow punktowych weryfikowane jest na
podstawie dokumentow i oswiadczen ztozonych przez kandydata wraz z formularzem
rekrutacyjnym.

W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktow o kolejnosci na
liscie decyduje data ztozenia kompletnego formularza rekrutacyjnego.

Na podstawie przeprowadzonej oceny zostanie utworzona lista podstawowa uczestnikow
oraz, w przypadku wiekszej liczby oséb spetniajacych kryteria niz liczba dostepnych
miejsc, lista rezerwowa.

W przypadku zwolnienia miejsca w projekcie uczestnik z listy rezerwowej moze zostac
zakwalifikowany do udzialu w projekcie zgodnie z kolejnos$cig wynikajaca z uzyskanej
liczby punktow.

§ 7. Dokumenty rekrutacyjne

Kandydat ubiegajacy si¢ o udziat w formie wsparcia ,,Opieka wytchnieniowa”
zobowigzany jest zlozy¢:

a) formularz rekrutacyjny uczestnika projektu;

b) deklaracje uczestnictwa w projekcie;

C) oswiadczenie o spelnianiu Kkryterium obligatoryjnego, tj. o$wiadczenie o
sprawowaniu faktycznej opieki nad osobg potrzebujaca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, objetag wsparciem w ramach Projektu;

d) oswiadczenie o miejscu zamieszkania na terenie Gminy Malanéw;

e) dokument potwierdzajacy sytuacje osoby potrzebujacej wsparcia, w
szczegdlnosci dokument potwierdzajacy jej niepetnosprawnos¢, niesamodzielnos¢ lub
potrzebe wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, jezeli jest wymagany lub
dostepny;

f) dokument potwierdzajacy znaczny stopien niepelnosprawnosci osoby, nad ktora
sprawowana jest opieka - jezeli kandydat spetnia kryterium punktowe dotyczace
opieki nad osobg ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci;

g) oswiadczenie o samotnym sprawowaniu opieki - jezeli kandydat spetnia kryterium
punktowe dotyczace samotnego sprawowania opieki;

h) os$wiadczenie o laczeniu sprawowania opieki z praca zawodowa - jezeli kandydat
spetnia kryterium punktowe dotyczace taczenia sprawowania opieki z pracg
zawodowa,

i) klauzule informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz inne
wymagane o§wiadczenia projektowe;
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J) inne dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia kryteriow udziatu lub
prawidtowej organizacji wsparcia, jezeli ich ztozenie jest wymagane na podstawie
zasad realizacji Projektu.

k) Oswiadczenie uczestnika dotyczace wskazania osoby $wiadczacej opieke
wytchnieniowsg - jezeli uczestnik wskazuje osobe, ktéra ma $wiadczy¢ na jego rzecz
ushugi opieki wytchnieniowe;.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 lit. f)-h), sktadane sa w zaleznosci od sytuacji
kandydata i deklarowanego spetnienia danego kryterium punktowego.

3. Brak dokumentu potwierdzajacego spetnienie kryterium punktowego skutkuje
nieprzyznaniem punktow za dane kryterium, o ile speknienie tego kryterium nie moze
zosta¢ potwierdzone na podstawie innych wymaganych dokumentoéw lub o§wiadczen.

4. Formularze rekrutacyjne i pozostate dokumenty bedg dostepne w formie papierowej oraz,
elektronicznej do pobrania ze strony internetowej www.gops.malanow.pl. Dokumentacja
moze zostaé przygotowana w sposob dostosowany do indywidualnych potrzeb osoby
ubiegajacej si¢ o wsparcie, z zachowaniem zasad dostepnosci.

5. Kandydat moze skorzysta¢ z pomocy pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Malanowie przy wypetnianiu dokumentow rekrutacyjnych.

6. Dokumenty rekrutacyjne moga by¢ skladane osobiscie w siedzibie GOPS przez
kandydata, przez jego przedstawiciela ustawowego lub osobe upowazniona, a takze w
formie elektronicznej: e-PUAP i poczta elektroniczg gops@malanow.pl.

7. Zlozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do
udziatlu w projekcie. O zakwalifikowaniu decyduje Realizator na podstawie spetnienia
warunkow udzialu oraz oceny potrzeby wsparcia, zgodnie z § 6 Regulaminu.

§ 8. Proces rekrutacji

1. Rekrutacje prowadzi Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Malanowie ul. Turecka 16 62-
709 Malanéw, pokoj nr 10.

2. Informacja o naborze podawana jest do wiadomosci w sposéb zapewniajacy réwny dostep do
informacji.

3. Zgloszenia podlegaja weryfikacji formalnej i merytoryczne;.
§ 9. Indywidualny zakres i organizacja ushug

1. Zakres 1 wymiar ushug ustalane s3 indywidualnie z uczestnikiem, z uwzglednieniem jego
potrzeb, mozliwosci organizacyjnych oraz zasad projektu.

2. Ustugi realizowane sg zgodnie z ustalonym harmonogramem.

3. Zmiana zakresu lub wymiaru ustug moze nastgpi¢ w przypadku zmiany sytuacji uczestnika lub
jego potrzeb, z zachowaniem zasad projektu 1 dostepnosci ustug.

§ 10. Prawa i obowiazki uczestnika
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1. Uczestnik ma prawo do korzystania z przyznanych ustug z poszanowaniem godnosci,
prywatnos$ci i indywidualnych potrzeb.

2. Uczestnik zobowigzuje si¢ do przekazywania prawdziwych i aktualnych informaciji,
wspotpracy z Realizatorem oraz potwierdzania realizacji ustug w wymaganej dokumentacji.

3. Uczestnik zobowigzany jest informowaé Realizatora o zmianach sytuacji, ktére moga miec
wplyw na zakres lub zasadnos¢ §wiadczenia ustug.

§ 11. Rezygnacja i utrata prawa do wsparcia
1. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w projekcie w kazdym czasie, informujac Realizatora.

2. Uczestnik moze utraci¢ prawo do wsparcia w przypadku ustania przestanek uzasadniajacych
korzystanie z opieki wytchnieniowej, podania nieprawdziwych danych lub razacego naruszania
zasad realizacji ustug.

3. O zakonczeniu udzialu uczestnik jest informowany w sposdb odpowiedni do jego sytuacji.

§ 12. Monitoring i dokumentowanie

1. Realizator prowadzi dokumentacj¢ potwierdzajgca rekrutacje, zakres i wymiar zrealizowanych
ushug.

2. Uczestnik potwierdza wykonanie ustug w dokumentacji wymaganej przez Realizatora.

3. Realizator prowadzi monitoring i ewaluacj¢ wsparcia na potrzeby prawidlowej realizacji,
kontroli i rozliczenia projektu.

§ 13. Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe uczestnikow sa przetwarzane zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz
zasadami Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

2. Szczegotowa informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych stanowi odrgbny
dokument przekazywany uczestnikowi.

§ 14. Skargi i uwagi

1. Uczestnik moze zglasza¢ uwagi, skargi 1 wnioski dotyczace organizacji lub jakosci ustug do
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Malanowie.

2. Zgloszenia rozpatrywane s3 z zachowaniem zasad bezstronnos$ci, dostgpnosci 1 poszanowania
godnosci uczestnika.

§ 15. Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje przez okres realizacji wsparcia w ramach projektu.
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2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy prawa, dokumenty
programowe oraz zasady realizacji projektu.

3. Regulamin moze by¢ zmieniany w przypadku zmian przepisoOw prawa, wytycznych, wniosku o
dofinansowanie lub innych dokumentéw majgcych wplyw na realizacj¢ projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Zatwierdzam:
AI |Ca Elektronicznie podpisany
J przez Alicja Maciejewska

Maciejewska 161 0200

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Malanowie
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